
 

 

 

 
 

 
Determinazione Direttoriale n° 64 del 11.03.2025 
 

OGGETTO: APPROVAZIONE ERRATA CORRIGE “BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER 
L’ASSUNZIONE DI N.3 ASSISTENTI SOCIALI – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – 
TEMPO INDETERMINATO E PIENO/PARZIALE, E PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA”. 
 

LA SOSTITUTA DEL DIRETTORE 
 

Vista la Determinazione Direttoriale n° 62 del 10.03.2025 avente ad oggetto “bando di selezione pubblica 
per esami per l’assunzione di n.3 assistenti sociali – area dei funzionari e dell’elevata qualificazione – tempo 
indeterminato e pieno/parziale, e per la formazione di una graduatoria - approvazione bando di selezione”. 
 
Dato atto che il bando approvato con suddetta determina riportava erroneamente nel titolo “bando di 
selezione pubblica per esami per l’assunzione di n.6 assistenti sociali – area dei funzionari e dell’elevata 
qualificazione – tempo indeterminato e pieno/parziale, e per la formazione di una graduatoria”. 
 
Considerato che le figure professionali oggetto della selezione secondo quanto contenuto nel bando, sono 
pari a n.3 assistenti sociali, come riportato sotto: 
- n.1 AS per PUA (Punto Unico di Accesso) a tempo indeterminato e pieno, in Area Azioni di Sistema (posto 
di nuova costituzione); 
- n.2 AS per Servizio Minori e Famiglia a tempo indeterminato, di cui uno a tempo pieno e uno part-time 24 
ore settimanali, in Area Gestione Servizi (copertura posti vacanti). 
 

Visto l’allegato bando di concorso, contenente nel titolo l’errata corrige relativamente al numero di figure 
oggetto della selezione. 
 

Assunta la propria competenza a provvedere, ai sensi degli artt.li 34 e 35 dello Statuto dell’Azienda Sociale 
Sud Est Milano. 
 

DETERMINA 
 

per i motivi sovraesposti che qui si intendono integralmente riportati: 
 

1) di approvare l’errata corrige al bando di selezione per esami per l’assunzione di n.3 assistenti sociali – 
area dei funzionari e dell’elevata qualificazione – tempo indeterminato e pieno/parziale, e per la 
formazione di una graduatoria;  
 

2) di pubblicare l’errata corrige al bando la selezione sul portale per il reclutamento InPA 
(https://www.inpa.gov.it/) e sul sito istituzionale di A.S.S.E.MI. (https://www.incrocicomuni.it) 
approvato con det. n.62 del 10.03.25. 

 
 

 

San Donato Milanese, 11.03.2025 
                                   
 
       LA SOSTITUTA DEL DIRETTORE  
              Dott.ssa Girolama Fileti 
                                                                                                            (firmato digitalmente) 
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